emmr Universidade da Integracéo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
BACHARELANDO EM ADMINISTRACAO PUBLICA

IVONETE MARIA AURELIANO DOS SANTOS

MULHERES NA POLITICA: ANALISE DA PARTICIPACAO FEMININA NA
POLITICA MUNICIPAL DE BARREIRA-CE POS DITADURA MILITAR.

REDENCAO
2021



IVONETE MARIA AURELIANO DOS SANTOS

MULHERES NA POLITICA: ANALISE DA PARTICIPACAO FEMININA NA
POLITICA MUNICIPAL DE BARREIRA-CE POS DITADURA MILITAR.

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) apresentado
como requisito para obtencdo do titulo de Bacharel
em Administracdo Publica, na Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira, UNILAB — Campus do Auroras.

Orientador: Professor Dr. Pedro Rosas
Magrini

REDENCAO
2021



IVONETE MARIA AURELIANO DOS SANTOS

MULHERES NA POLITICA: ANALISE DA PARTICIPACAO FEMININA NA
POLITICA MUNICIPAL DE BARREIRA-CE POS DITADURA MILITAR.

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) apresentado como requisito para obtencdo do
titulo de Bacharel em Administracdo Publica, na Universidade da Integracédo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, UNILAB — Campus do Auroras.

Aprovado em: 24/08/2021

BANCA EXAMINADORA

QD\M\ \\&m\ 0\)\%\(/

Prof.° Dr. ° Pedro Rosas Magrini (Orientador)

Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB

/ o / :
opecbtio f harilbeacte .
U 7

Prof.° Dr. 2 Andréa Yumi Sugishita Kanikadan

Universidade da Jftegracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira— UNILAB

Prof.° Dr. * Eliane Barbosa da Conceicao
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB



AGRADECIMENTOS

Agradeco a Deus por toda a coragem e perseveranga que me destes.

Aos meus pais, Helio e Patricia por todo o apoio, cuidado e incentivo durante toda
a minha vida, e principalmente nessa fase tdo importante. E dizer-lhes que s&o as minhas
maiores inspiracées. Minha mae pela sua coragem, forca, carinho e compaixao e meu pai pela
bondade, alegria e forca. Espero poder retribuir pelo menos uma fracdo do que ja fizeram e
fazem por mim.

Aos meus irmaos, Ingride e Helinho, minhas pequenas criangas que tornam tudo ao
meu redor mais alegre e leve, por todas as vezes que se entusiasmaram com as minhas vitorias,
por compartilharem comigo as dores e alegrias, quero que saibam que eu estou com vOcés no
gue precisarem, para sempre.

Ao meu noivo, Lucas, por ter me apoiado nos dias e noites de estudo, por ter me
dado forca para continuar quando eu achava que ndo conseguia mais, por ter cuidado de mim
nos dias mais dificeis e por compartilhar comigo as alegrias da vida. Obrigada por ser tao
amoroso e parceiro, espero retribuir tudo que tens feito por mim.

Agradeco ao Professor Pedro Rosas Magrini, pelos conhecimentos compartilhados
nas disciplinas e principalmente como orientador. A todos os professores que estiveram
presentes durante toda a minha caminhada no curso de administracdo puablica, em especial
professorxs Andréa Yumi Sugishita Kanikadan, Eliane Barbosa da Conceicdo, Carlos Airton
Uchoa Sales, Rosalina Semedo de Andrade Tavares. A Universidade da Integracio
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira e ao todos os que trabalham na coordenagédo do
curso de administracdo publica da Unilab.

Ao0s meus parceiros de curso, com que compartilhei nos Gltimos anos tantos
conhecimentos e vivencias, nos momentos dificeis e nas alegrias dessa jornada. Em especial
Maria Leticia, Marcelo Agostinho, Leonardo Reis e Antonia Jucileide. Estes foram essenciais
para a minha formacao profissional e como pessoa.

Aos membros da Reinventa Jr. que estiveram comigo nessa experiencia profissional
que muito contribuiu para a minha formac&o, em especial Alvaro Carlos e Kauana Soares. A
aos demais colegas de curso e de vida, Edna Conrado, Erika Ferreira, Ana Laura, Vitoria
Vasconcelos, Marilia Macédo e muitos outros.

A todos que de alguma forma contribuiram para este trabalho.

Enfim, meu muito obrigada!



RESUMO

Embora as mulheres tenham conquistado o direito ao voto em 1932, ainda hoje elas continuam
sendo sub-representadas nos espagos politicos, em todos os entes federativos. Essa falta de
representatividade envolve dentre outros a falta de recursos financeiros e ndo financeiros e o
processo de socializagdo diferente para homens e mulheres, que tornam a seara politica um
espaco tido como masculino. A discusséo central deste trabalho esta voltada a participacao
feminina na politica com recorte nas elei¢bes municipais. Dado isso o objetivo geral do trabalho
é identificar e analisar a participacdo feminina na politica municipal de Barreira-Ce pos ditadura
militar, esse objetivo foi atingido a partir do cumprimento dos objetivos especificos que em
resumo, analisaram a participacdo das mulheres na politica de Barreira por duas perspectivas:
as realidades vivenciadas pelas mulheres eleitas, tanto para o cargo de vereadora como para
prefeita, e a comparacdo do municipio estudado com outros que também compdem a regido do
macico de Baturité . A metodologia deste trabalho € caracterizada por uma abordagem
qualitativa, com fins descritivo-exploratdrio, sendo utilizado para a coleta de dados entrevistas
e questionarios. Quantos aos resultados obtidos, foi percebido nos relatos das participantes da
pesquisa a existéncia de barreira e discriminacfes que impedem a participacdo das mulheres na
politica local, e embora Barreira-Ce esteja em situacdo parecida com 0s outros municipios

comparados, a sua se agrava pela auséncia de vereadora eleitas desde 2004.

Palavras- Chave: Participacdo feminina; Mulheres; Politica.



ABSTRACT

Although women won the right to vote in 1932, even today they are still underrepresented in
political spaces, in all federal entities. This lack of representation involves, among others, the
lack of financial and non-financial resources and the different socialization process for men and
women, which make the political arena a space regarded as masculine. The central discussion
of this work is focused on female participation in politics with a focus on municipal elections.
Given this, the general objective of the work is to identify and analyze female participation in
municipal politics in Barreira-Ce after the military dictatorship. two perspectives: the realities
experienced by elected women, both for the position of councilor and mayor, and the
comparison of the studied municipality with others that also make up the Baturité massif region.
The methodology of this work is characterized by a qualitative approach, with descriptive-
exploratory purposes, being used for data collection, interviews and questionnaires. As for the
results obtained, the existence of barriers and discriminations that impede the participation of
women in local politics were perceived in the reports of the research participants, and although
Barreira-Ce is in a similar situation with the other cities compared, its absence is aggravated by

the absence of councilor elected since 2004.

Keywords: Female participation; Women; Policy.
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1. INTRODUCAO

Mesmo com 0s avancos conquistados pelas mulheres quanto aos seus direitos de
cidadas, é notorio que ainda hoje as mulheres continuam sendo sub-representadas no cenario
politico. Essa sub-representacdo envolve uma série de fatores que de forma conjunta agem
como barreiras para 0 ingresso e o crescimento das mulheres em suas carreiras politicas. Com
0 intuito de fomentar a participacdo feminina na politica em 1997 a lei n® 9.504 foi promulgada,
determinando que os partidos politicos reservassem dentro de suas listas partidarias o minimo
de 30% das vagas para candidaturas femininas. Porém mesmo com adocéao do sistema de cotas,
0 cenario brasileiro demonstra que as mulheres apesar de comporem a maior parte do eleitorado
ainda tem participacdo timida nos espacos representativos do pais, em especial no poder
legislativo

O interesse pelo tema, surgiu na participacdo da pesquisadora na disciplina de
Politicas Publicas: Género, Raga e Geracédo, onde Ihe foi destinado a organizacdo, juntamente
com a equipe, de um debate sobre politicas publicas de género com enfoque na participacédo das
mulheres na politica e a violéncia de género sofrida por elas. O presente trabalho tem como
temaética a participacdo feminina na politica com enfoque nas elei¢bes municipais do municipio
de Barreira-Ce, utilizando como paradmetro temporal o periodo pds ditadura militar e a
emancipagdo do municipio. Diante disso, o trabalho buscou responder ao seguinte problema de
pesquisa: Como se caracteriza a participacdo feminina na politica no municipio de Barreira-
Ce?

Este trabalho, em decorréncia da problemética, como objetivo geral identificar e
analisar a participacdo feminina na politica municipal de Barreira-Ce pds ditadura militar. Para
que o objetivo geral fosse atingido, foram desenvolvidos objetivos especificos sendo eles: fazer
um levantamento do nimero de mulheres candidatas e eleitas no municipio de Barreira/CE,
para cargos de vereadora e prefeita, pds ditadura militar; compreender a realidade vivenciada
pelas eleitas durante seus periodos de mandatos e campanhas e; entender a situacdo da
participacdo feminina na politica barreirense em comparacgdo a outros municipios do macico de
Baturité/CE.

A metodologia empregada para o atingimento dos objetivos, se deu por meio de
abordagem qualitativa, com fins de pesquisa que se caracteriza por descritiva-exploratoria.
Quanto aos procedimentos utilizados, foi realizada primeiramente uma pesquisa bibliografica

e depois uma analise de dados do Tribunal Superior Eleitoral (TSE) e do Tribunal Regional



Eleitoral do Ceara (TRE-Ce). Para a coleta de dados foram utilizados entrevistas e questionario,
além dos dados ja mencionados acima.

A relevancia deste trabalho esta no intuito de compreender como acontece a
participacdo das mulheres na politica nos entes da federacdo que esta mais proximo do dia a dia
da populagdo, os municipios. Visando contribuir para o conhecimento do tema além da intencéo
de chamar a atencgdo para a situagdo preocupante que 0 municipio se encontra, uma vez que nao
tem representacdo politica no legislativo local a cinco elei¢Ges seguidas.

O trabalho esta dividido em introducdo, essa que ja foi apresentada, metodologia
onde os passos metodoldgicos tomados sdo descritos. Seguido pelo referencial tedrico que
aborda as teorias e informac6es que foram utilizadas para a composicéo deste trabalho. Adiante
sdo explanados os resultados encontrados a partir da analise de dados e por fim as consideracdes

finais.

1.1 OBJETIVOS

.1.1 GERAL

Identificar e analisar a participacdo feminina na politica municipal de Barreira — CE p0s

ditadura militar.

1.1.2 ESPECIFICOS

e Fazer um levantamento do nimero de mulheres candidatas e eleitas no municipio de
Barreira/CE, para cargos de vereadora e prefeita, pds ditadura militar.

e Entender a situacdo da participacdo feminina na politica barreirense em comparacdo a
outros municipios do macico de Baturité/CE.

e Compreender a realidade vivenciada pelas eleitas durante seus periodos de mandatos e

campanhas.
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2 METODOLOGIA

Este capitulo tem a finalidade de descrever quais as metodologias serdo usadas para
conclusdo dos objetivos do trabalho de conclusdo de curso. Aqui serdo apresentados a
delimitacdo do objeto e descri¢do da pesquisa. A presente pesquisa tem como caracteristica a
abordagem quali-quantitativa, onde os dados analisados sdo complementares e que de forma
conciliada atingem os objetivos propostos. Abordagem qualitativa foi empregada no intuito de
tentar compreender as vivéncias expostas pelos sujeitos pesquisados, e a abordagem
quantitativa visa comparar de forma numérica e estatistica a participacdo feminina na politica
do municipio de Barreira/CE em relagdo a outros municipios que estdo no grupo geografico, o
macico de Baturité.

Quanto aos fins da pesquisa, a mesma se caracteriza por descritiva- exploratéria,
segundo Prodanov e Freitas (2013, p.51- 52) a pesquisa exploratdria é principalmente utilizada
no inicio da pesquisa, por ser mais flexivel auxilia na definicdo dos objetivos e os dados sdo
coletados a partir das experiéncias do sujeito da pesquisa. Em relacdo a descritiva, 0S mesmos
autores afirmam que ela acontece “quando o pesquisador apenas registra e descreve os fatos
observados sem interferir neles. Visa a descrever as caracteristicas de determinada populacéo
ou fendmeno ou o estabelecimento de relagdes entre variaveis.” (PRODANOV e FREITAS,
2013, p.51- 52). Estando alinhadas ao objetivo geral da pesquisa que busca identificar e analisar
a participacdo feminina na politica municipal de Barreira — CE pés ditadura militar.

No que se refere a procedimentos utilizados, foi realizado primeiramente uma
pesquisa bibliografica para fundamentagdo tedrica acerca dos temas e assuntos abordados na
pesquisa e posteriormente analise das estatisticas e dados eleitorais do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) e Tribunal Regional Eleitoral do Ceard (TRE-Ce). De acordo com Prodanov e

Freitas (2013, p.54) a pesquisa bibliografica é:

elaborada a partir de material ja publicado, constituido principalmente de: livros,
revistas, publicacdes em periodicos e artigos cientificos, jornais, boletins,
monografias, dissertacles, teses, material cartografico, internet, com o objetivo de
colocar o pesquisador em contato direto com todo material ja escrito sobre o assunto
da pesquisa (2013, p.54)

As técnicas para coleta de dados foram a aplicacédo de entrevistas e questionario. A
escolha desses mecanismos se deu a partir da realidade vivenciada pelos sujeitos da pesquisa,
diante das suas capacidades as ex-vereadoras declararam que seria mais facil para elas

responder as questdes da pesquisa através de entrevistas por chamadas telefnicas, enquanto a
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atual prefeita respondeu ao questionario enviado por e-mail. Para Lakatos e Marconi (2003,
201) os questionarios devem ser constituidos por uma série ordenada de perguntas, que devem
ser respondidas por escrito e sem a presenca do entrevistador”.

As perguntas foram pré-estabelecidas, caracterizando as entrevistas como

estruturadas, De acordo com Severino (2013, p.108) nas entrevistas sao:

Técnicas de coleta de informacdes sobre um determinado assunto, diretamente
solicitadas aos sujeitos pesquisados. Trata-se, portanto, de uma interacdo entre
pesquisador e pesquisado. Muito utilizada nas pesquisas da area das Ciéncias
Humanas. O pesquisador visa apreender o que 0S sujeitos pensam, sabem,
representam, fazem e argumentam. (2013, p.108).

Para atingir o objetivo de compreender a realidade vivenciada pelas eleitas no
municipio foi determinado que a escolha das participantes seria a partir da condicao de ter sido
eleita em qualquer das elei¢cBes do municipio, seja para o cargo de vereadora ou prefeita. Posto
iss0, 0 municipio de barreira teve desde as elei¢des de 1988, quatro vereadoras e uma prefeita,
infelizmente uma das vereadoras faleceu alguns anos antes da pesquisa € uma ndo quis
participar. No total participaram duas ex-vereadoras € a atual prefeita.

Com o intuito de atingir o objetivo de entender a situacdo da participagdo feminina
na politica do municipio de Barreira em comparagdo a outros municipios do macico de Baturité,
foram utilizados dados e estatisticas de candidaturas e de resultados das elei¢bes municipais
pos ditadura militar, mais precisamente desde as elei¢cGes de 1988, ano em que 0 municipio de
Barreira/Ce teve sua primeira elei¢cdo apds emancipacao politica.

Referente ao locus da pesquisa: a cidade de Barreira encontra-se no interior do
Ceard, cerca de 78 km de distancia da capital, Fortaleza. Foi emancipada em 15 de abril de
1987, se tornando entdo municipio e deixando de ser distrito da cidade de Redencdo que fica
cerca de 12 km de distancia. Tanto o paco municipal quanto a cAmara dos vereadores estdo
localizados no centro da cidade, perto dos centros esportivos e comerciais.

A regido do macigo de Baturité, foi selecionada como espaco geografico para
delimitar os municipios que seriam comparados a Barreira/Ce com base na divisdo de regifes
de planejamento do estado do Ceara® proposta pelo Instituto de Pesquisa e Estratégia
Econdmica do Ceara (Ipece). De acordo com o Ipece 0os municipios que compdem a regido do
macico de Baturité sdo: Acarape, Aracoiaba, Aratuba, Barreira, Baturité, Capistrano,

Guaramiranga, Itapitna, Mulungu, Ocara, Pacoti, Palmacia e Redengéo.

'IPECE. Texto para Discussdo n° 11 — Regides de Planejamento do Estado do Ceara. nov. 2015. Ceara.
Disponivel em: https://www.ipece.ce.gov.br/regioes-de-planejamento/. Acesso em: 20 jul. 2021.
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Diante das dificuldades enfrentadas, a maior delas diz respeito & pandemia do
Coronavirus. Com o risco presente em ter contato direto entre pessoas, contactar as
participantes da pesquisa foi mais dificil, porém com o auxilio das tecnologias e das redes
sociais foi possivel encontra-las e a partir dai, de forma conjunta, decidir o cronograma que
melhor se adequassem as agendas delas e 0s meios que seriam utilizados para as participagdes

como foi dito anteriormente.



13

3 REFERENCIAL TEORICO

Nesta secdo, serd apresentado o embasamento tedrico selecionado para o
desenvolvimento da pesquisa. A primeira parte tratard da historia de luta pelo direito de
cidadania das mulheres, desde sua primeira conquista como cidaddo, o direito a educacao bésica
por volta de 1827, até o direito ao voto em 1932. A segunda parte abordard os conceitos
referentes a representatividade e adocdo de cotas para o fomento da participacdo feminina na
politica, além de apresentar dados estatisticos de como a sub-representacdo feminina esta
presente no parlamento brasileiro. Quanto a terceira parte: é feito um recorte sobre a
representatividade feminina na politica municipal, além de tratar sobre o impacto que os
partidos tém sobre as candidaturas femininas e como a escassez de recursos prejudicam as

candidatas.

3.1 Panorama historico da luta feminina por direito de cidadania

Historicamente as mulheres do mundo inteiro lutam pelo direito de exercer sua
cidadania, seja no mercado de trabalho, nas academias ou na seara politica, ao longo dos
séculos, as mulheres vém conquistando seu lugar, através de muitas lutas, discussdes,
manifestacdes etc. No Brasil esse cenario ndo € diferente.

As mulheres brasileiras desde que considerada como tal, foram colocadas no lugar
de cuidadoras do lar e da familia, ficando entdo restritas ao interior de suas casas, adquirindo
como educagdo somente o que dissesse respeito as suas “fungdes naturais” de mae e esposa.
Relata a histdria que o primeiro marco brasileiro na garantia dos direitos femininos, mesmo que
com muitas ressalvas, se deu com a aprovacdo da Lei de 15 de outubro de 1827 quando no
Brasil Império foi permitido que as mulheres frequentassem as “escolas de primeiras letras” e
que as mesmas fossem ensinadas por “Mestras” (FERNANDES, 2019).

Conforme a Lei de 15 de outubro de 1827:

Art. 6° Os Professores ensinardo a ler, escrever, as quatro opera¢des de arithmetica,
pratica de quebrados, decimaes, e proporcdes, as no¢des mais geraes de geometria
pratica, a grammatica da lingua nacional, e os principios de moral christd e da doutrina
da religido. catholica e apostolica romana, proporcionados & comprehensdo dos
meninos; preferindo para as Leituras a Constitui¢cdo do Imperio, e a Historia do Brasil.
[.-]

Art. 11° Haverdo Escolas de Meninas nas Cidades, e Villas mais populosas, em
gue os Presidentes, em Conselho, julgarem necessario este estabelecimento.

Art. 12° As Mestras, além do declarado no Art. 6°, com exclusdo das nogées de
Geometria, e limitando a instrucgdo da Arithmetica sé as suas quatro operagdes,
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ensinardo também as prendas, que servem a economia domeéstica: e serdo
nomeadas pelos Presidentes, em Conselho, aquellas mulheres, que sendo Brasileiras,
e de reconhecida honestidade, se mostrarem com mais conhecimentos nos exames
feitos na forma do Art. 7°.

Art. 13° As Mestras vencerdo os mesmos ordenados, e gratificacGes concedidas
aos Mestres. (BRASIL IMPERIO, Lei de 15 de outubro de 1827, grifo nosso).

Porém, as mulheres que mais exerciam esse direito eram as brancas e de familias
ricas, aquelas que pertencessem a familias mais pobres ndo tinham recursos financeiros para tal
e eram desconsideradas as mulheres negras e indigenas. “A Constituicdo de 1824 determinava
que 0 ensino primario era gratuito para todos os cidaddos. Mesmo assim, as escolas publicas do
Império eram frequentadas praticamente s6 pelas criangas das familias mais abastadas.”
(SENADO, 2020).

Esse direito, todavia, ndo acarretou grandes mudancas na educagdo feminina visto
gue os assuntos abordados nas aulas eram diferentes para homens e mulheres, como visto nos
artigos 6 e 12 da Lei de 15 de outubro de 1827, e 0 acesso ao ensino superior era restrito a elas.
Somente em 1879, por meio do Decreto n°® 7.247, no 820, art. 24° é citada a permissdo para
inscricdo de mulheres nos cursos ofertados. (BRASIL, 1879)3. A primeira mulher brasileira a
ter o diploma de medicina foi Maria Augusta Generoso Estrella (1860-1946), que estudou nos
Estados Unidos. A vitoria de Maria Augusta incentivou a gaucha Rita Lobato Velho Lopes
(1861-1954) a pleitear, em 1885, uma vaga na faculdade de Medicina na Bahia. Foi a primeira
médica a ser graduada no Brasil. (MELO e THOME, 2018, p. 56).

No final do século XIX, com a Constituicdo de 1891, uma questdo importante
comecou a ser abordada nas discussdes sobre a mulher na sociedade. No art. 70, § 1°, paragrafos
I, I, 1l e IV sdo declarados todos os cidadaos que estariam aptos a votar e aqueles que estavam
excluidos dessa obrigacdo, as mulheres nao foram citadas e o fato delas ndo estarem presentes
na lista de pessoas excluidas do direito ao alistamento eleitoral deu margem para que algumas

mulheres de forma isolada, fizessem o requerimento de seu alistamento para que pudessem

2 SENADO, Agéncia. Para lei escolar do Império, meninas tinham menos capacidades intelectual que
meninos. [s.l.], 2020. Disponivel em: https://www12.senado.leg.br/noticias/especiais/arquivo-s/nas-escolas-do-
imperio-menino-estudava-geometria-e-menina-aprendia-corte-e-costura. Acesso em: 15 jun. 2021.

38 16. Para a inscrip¢do de matricula ou de exame nas materias do curso geral exige-se: [...]

8§ 17. Para a mesma inscrip¢éo nos cursos da Escola de pharmacia, os dous primeiros requisitos e approvagéo nas
seguintes materias: portuguez, latim, francez, inglez, philosophia, aritmetica, algebra até equacgdes do 1° gréo e
geometria.

8 18. Para a inscripgéo no curso obstetrico: [...]

8§ 19. Para o curso de cirurgido dentista: certiddo de ser maior de 18 annos, attestado de vaccina ndo anterior a 4,
e de ter sido approvado em: portuguez, francez, inglez, arithmetica, algebra e geometria.

8§ 20. E' facultada inscrip¢do de que tratam os 8§ 16, 17, 18 e 19 aos individuos do sexo feminino, para os quaes
havera nas aulas logares separados.
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votar, embora sem nenhum resultado positivo. A mobilizagdo feminina em prol do direito ao
sufrégio foi se consolidando no inicio do século XX a partir da criagdo do Partido Republicano
Feminino (PRF) em 1910. (COUTO, 2012).

Segundo Costa (2014, p.21), no inicio do século XX com a modernizacdo da
republica brasileira que visava a criagdo de uma “‘nova’ nacdo brasileira utilizando modelos de
padrdoes modernos de civilizagdo e progresso internacionais, compreendidos como mais

avangados”, o papel da mulher na sociedade ainda foi muito discutido.

Muitos atores participaram desse complexo processo de construcdo e divulgacdo de
ideias, comportamentos e valores. Médicos, intelectuais, politicos e a Igreja Cat6lica
langaram seus discursos, nos mais diversos periédicos de todo o pais, em defesa de
um modelo ideal feminino que atendesse aos padrGes morais estabelecidos ha séculos
e ao processo de modernizagdo e progresso em curso na sociedade brasileira. O Brasil
importava o modelo moderno de sociedade, mas, no que se referia ao segmento
feminino, havia a preocupacéo de modernizar sem alterar significativamente a
estrutura social. Seguindo esse propdsito, a preocupacdo com o controle feminino se
estabeleceu em defesa da mulher-mae. A referida sociedade moderna, caracterizada
pelas transformagdes ocorridas na sociedade brasileira no inicio do Século XX,
permitiu que as mulheres ocupassem espagos sociais, até entdo, exclusivamente
masculinos. Nesse contexto, a mulher moderna, representada pela mulher
emancipada, assumia uma fun¢do publica, mas sem abandonar os cuidados com
o lar, seu papel social primordial. (COSTA, 2014, p.21, grifo nosso).

Seguindo a linha do tempo sobre a participacdo feminina na politica no Brasil e no
mundo, é necessario identificar algumas datas importantes nesse processo. No continente da
Oceania dois paises foram pioneiros na conquista do voto feminino, Nova Zelandia ainda no
século XIX, em 1893, seguido da Australia, inicio do século XX, em 1902. Nas primeiras
décadas do século XX, paises como Rassia (1917), Alemanha (1918), Estados Unidos (1920)
estabeleceram o direito de as mulheres votarem. Outros paises que sdo considerados como
grandes poténcias econdmicas s6 garantiram o sufragio feminino quase na metade do século, é
o exemplo da Franca (1944), Italia (1946), China (1949) e india (1950). VVale destacar também
paises que garantiram esse direito a pouquissimo tempo, como Africa do Sul em 19944 e a
Arabia Saudita em 2015 ja no seculo XXI. (BRASIL. TSE, 2019).

No Brasil como ja mencionado acima, as discussdes sobre o sufragio feminino
comegaram no século XIX, mas sem nenhuma conquista aparente. Somente no século seguinte,
as mulheres foram ganhando espaco no cenario politico brasileiro, isso € corroborado por Melo
e Thomé (2018, p. 64):

4 Essa data refere-se as mulheres negras, pos apartheid, visto que as mulheres brancas no pafs ja exerciam esse
direito.
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Da intensa campanha politica travada pelas sufragistas com os politicos brasileiros, a
alianca mais significativa, sem ddvida, foi a com o senador Juvenal Lamartine, do
Partido Republicano do Rio Grande do Norte, membro da Comissdo de Constitui¢ao
e Justica. Candidato a governador do Rio Grande do Norte, em 1927 anunciou que
pretendia governar com o apoio das mulheres e que estas teriam o direito de votar e
ser votadas. As feministas fizeram a campanha de Lamartine, que saiu vitorioso, e
dessa alianga fez-se o ensaio a permitir o alistamento feminino na Justica Eleitoral
afrontando a ambiguidade da Constituicio Federal. (MELO e THOME, 2018, p.64)

O estado do Rio Grande do Norte foi pioneiro nas conquistas do sufragio feminino
no Brasil e na América Latina, em 1927 a partir da Lei Estadual n°660, que estabelecia a ndo
distincdo de sexo para o0 voto nas eleicBes seguintes, o estado foi cenario para as primeiras
conquistas das sufragistas brasileiras. “O Artigo 77 das Disposi¢des Gerais do Capitulo XII da
referida lei determinava: ‘No Rio Grande do Norte poderdo votar e ser votados, sem distinc¢ao
de sexos, todos os cidaddos que reunirem as condi¢des exigidas por esta lei’.” (BRASIL, TRE-
RN, 2007).°

Aindaem 1927, foi registrada no Rio Grande do Norte a primeira eleitora do Brasil,
a professora Celina Guimardes Viana, que se alistou aos 29 anos. No ano seguinte, 1928, foi
eleita a primeira prefeita do pais, Luiza Alzira Soriano com 60% dos votos no municipio de
Lajes, interior do Rio Grande do Norte. (Brasil. TSE, 2019). Mas somente em 1932 as mulheres
obtiveram a primeira garantia nacional, com o Cédigo eleitoral (decreto n°21.076), que em seu
art. 2° garantia que todos, sem excec&o de sexo, acima de 21 anos poderiam votar e ser votados.®

Mesmo com as conquistas nos ultimos 89 anos apos a garantia do direito ao voto e
aprovacdo de legislacdes que fomentam a participacdo feminina na politica, 0 nimero de
mulheres eleitas no Brasil ainda ¢ muito inferior ao nimero de homens, seja nas casas
legislativas ou no poder executivo. Essa baixa representatividade pode acarretar impactos
negativos na defesa de projetos, leis que de fato atendam as necessidades das mulheres
brasileiras. No préximo topico a temética abordada sera a de representatividade e o cenério
atual brasileiro, como acontece essa representatividade e se de fato acontece no sistema politico

nacional.

5 BRASIL. Tribunal Regional Eleitoral — Rio Grande do Norte. Os 80 anos do voto de saias no Brasil. Rio Grande
do Norte, TRE, 2007. Disponivel em: https://www.tre-rn.jus.br/o-tre/centro-de-memoria/os-80-anos-do-voto-de-
saias-no-brasil-tre-rn. Acesso em: 22 mar. 2020.

® BRASIL. Decreto n° 21.076, de 24 de fevereiro de 1932. Codigo Eleitoral. Colecéo de leis do Brasil. Pagina
222. Vol. 1. Rio de Janeiro, 1932. Disponivel em: https://www2.camara.leg.br/atividade-
legislativa/legislacao/colecao-anual-de-leis/colecao5.html. Acesso em: 18 jun. 2021.
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3.2 Representatividade e cenario atual brasileiro.

A Constituicdo Federal brasileira de 1988, assegura o direito a liberdade, ao
exercicio dos direitos sociais e individuais, a igualdade, a justica dentre outros. Logo no quinto
inciso do Art. 1°, é garantido como um dos principais fundamentos do Estado democrético de
Direito, o pluralismo politico, que garante além de um sistema pluripartidario, o direito de
expressao, e o reconhecimento que o Brasil é construido por diversos grupos e subgrupos que
tem suas necessidades e que precisam ter seus ideais discutidos no &mbito politico.

Sobre a garantia da igualdade o Art. 5°, I, informa que:

Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢do de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito & vida, a
liberdade, a igualdade, & seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I — Homens e mulheres séo iguais em direitos e obrigagdes, nos termos desta
Constituicgo. [...]. (BRASIL, 1988, Art. 5°, 1, grifo nosso).

Retornando a participacdo das mulheres na politica brasileira é possivel perceber
que embora seja garantido pela constituicdo a igualdade entre géneros, as mulheres continuam
sendo excluidas do campo politico, mesmo que representem a maioria no eleitorado brasileiro,
posto que de 146.609.219 eleitores, 77.237.233 sdo mulheres e os homens 69.336.568, contudo
continuam com baixa representatividade tanto nas candidaturas como na composi¢éo de cargos
eletivos.

De acordo com Freitas e Coélho (2017, p.212):

A representatividade pode ser identificada a partir da relagdo entre representante e
representado, através da condugdo das suas ideias, opinides, vontades e interesses,
observada a necessidade de intervencdo para a solugdo dos conflitos que relacionem
0 grupo sob representacdo; sendo caracterizada, essencialmente, pela participacdo
politica que promove mediante propostas reivindicativas e pela luta pelos interesses
dos seus eleitores. (2017, p.212).

Essa relagéo entre representante e representado deve ser marcada pela defesa dos
interesses do representado por aquele que foi escolhido para ser seu porta-voz. Esse
representante, por sua vez, ndo necessariamente assumird um papel de completa semelhanca

aquele que o elegeu, pois, as pessoas sdo individuos diferentes e tem suas especificidades.

7 BRASIL. Tribunal Superior Eleitoral. Estatisticas do Eleitorado — Por sexo e faixa etaria. 2020. Disponivel
em:  <http://www.tse.jus.br/eleitor/estatisticas-de-eleitorado/estatistica-do-eleitorado-por-sexo-e-faixa-etaria>.
Acesso em: 02 marco. 2020.
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Contudo sera mais complexo para alguém que ndo tenha nenhum tipo de semelhanca ao seu
representado compreender as dores e necessidades dos mesmo e transforma-las em acgdes que
defendam seus interesses. Por esse motivo a importancia de mulheres representando mulheres
no cenario politico.

Mesmo com a garantia da participacdo politica as mulheres desde 1932, elas
continuam sendo sub-representadas no que diz respeito a sua capacidade passiva. Posto que, as
mulheres por comporem a maior parte do eleitorado brasileiro estdo materializando a sua
capacidade ativa, isto &, o seu direito de serem reconhecidas como eleitoras e por tanto serem
capazes de eleger seus representantes, porém quanto a sua capacidade passiva, ou seja, a sua
suscetibilidade a serem eleitas, ainda é muito pouco explorada como podemos ver nos poderes
legislativo, executivo e nos ambitos politicos-administrativos brasileiros. (FREITAS E
COELHO, 2017).

Segundo mapa elaborado pela Uniédo Interparlamentar, considerando as elei¢des de
2018, o Brasil ocupa a 1422 posi¢do no ranking mundial, que listou a participacdo das mulheres
nos parlamentos em 190 paises. Até 1° de janeiro de 2021, de acordo com 0 mapa, a participacdo
feminina na Camara de Deputado do Brasil representava apenas 15,2% das cadeiras, dos 513
membros elas séo 78 deputadas. Quanto ao Senado, apenas 10 mulheres, ocupando 12,35% das
cadeiras (81), ficando atras de paises como Ruanda, Cuba, Emirados Arabes Unidos, México,
Italia, Alemanha e Estados Unidos.®

A fim de expandir a representacdo feminina na politica, as cotas de género
comecaram a ser adotadas no Brasil. A primeira determinacao para porcentagem minima para
participacdo de género foi a partir da Lei n® 9.100, de 19 de setembro de 1995, que em seu art.
11, 83°, determinou que os partidos ou coligacfes preenchessem o minimo de 20% das vagas
com candidaturas femininas®. A Lei n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, aumentou essa
porcentagem para 0 minimo de 30% e maximo de 70% por género. *°

Porém a Lei n® 9.504/97 determinava que os partidos somente reservassem 0

minimo de vagas por género, 0 que ndo necessariamente era tido como uma obrigatoriedade

8 (IPU). Basado en la cartografia de las Naciones Unidas, mapa no. 4621 fev. 2021.
https://www.un.org/geospatial/content/stylized-map-world. Edicdo: maio de 2021. Disponivel em:
https://www.ipu.org/women-in-politics-2021. Acesso em: 03 jul. 2021

SBRASIL. Lei n°9.100, de 29 de setembro de 1995. Estabelece normas para a realizago das eleigdes municipais
de 3 de outubro de 1996, e d& outras providéncias. Brasilia, 1995. Disponivel em:
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1995/1ei-9100-29-setembro-1995-372892-norma-pl.html. Acesso em:
07 de jul. 2021.

10 BRASIL. Lei n° 9.504, de 30 de setembro de 1997. Estabelece normas para as eleigdes. Brasilia, 1997.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9504.htm. Acesso em: 07 de jul. 2021,
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por parte dos partidos ou coligagfes durante a composicdo de suas listas de candidaturas.
Somente com a alteracdo do texto proposta pela Lei n® 12.034, de 29 de setembro de 2009, que
o preenchimento de no minimo de 30% das vagas por género tornou-se obrigatoriol! e as
porcentagens de candidaturas femininas realmente comecaram a evoluir, como pode ser

observado no Gréfico 1.

Gréfico 1 — Evolugéo das candidaturas femininas para os cargos de Deputado (a) Federal, Estadual e Distrital

nas eleicdes proporcionais entre 1994 e 2018.
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Fonte: elaboracdo propria a partir de dados do TSE.

Embora a porcentagem de candidaturas femininas tenha aumentado apés a adocao
das cotas de género, é preciso ressaltar que essa porcentagem ainda esta distante da paridade
ideal para que as mulheres sejam efetivamente representadas nos espacos politicos,
principalmente no poder legislativo, onde as leis que regulamentam as ac¢6es da sociedade séo

elaboradas. Consoante a Freitas e Coélho (2017, p.216):

Fixando aten¢do no Poder Legislativo, destaque-se a preocupacao diante da auséncia
de representatividade feminina efetiva, principalmente, em razdo das demandas
especificas que 0 género possui, geradas pelas desigualdades histéricas e sociais a que
as mulheres foram — e ainda sdo - submetidas, necessitando de representantes que
entendam essas necessidades e lutem para minorar 0s preconceitos e esteredtipos, com
0 escopo de formar uma sociedade com base na equidade. (2017, p.216).

1 BRASIL. Lei n° 12.034, de 29 de setembro de 2009. Altera as Leis n% 9.096, de 19 de setembro de 1995 - Lei
dos Partidos Politicos, 9.504, de 30 de setembro de 1997, que estabelece normas para as eleigdes, e 4.737, de 15
de julho de 1965 - Codigo Eleitoral. Brasilia. 20011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/1ei/112034.htm. Acesso em: 07 de jul. 2021.
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Na tabela abaixo pode-se observar que apesar do aumento das candidaturas de
mulheres nas elei¢des para o legislativo federal e estadual em 2018, visto no gréafico 1, ndo
houve efetivamente transformacdo destas em cargos eletivos. E notorio que embora seja
obrigatorio o preenchimento de no minimo 30% de candidaturas femininas nas listas
partidarias, apds o pleito essa porcentagem néo é refletida nos resultados. Em nenhum dos
cargos do legislativo, listados na tabela, as mulheres chegaram a ocupar 30% das vagas
disponiveis. Calculando os cargos do legislativo estadual e federal ocupados por mulheres, elas
representam 15,2%, continuando sub-representadas no tanto Congresso Nacional e como nas

Assembleias Legislativas.

Tabela 1 — Candidatas eleitas e percentual de vagas ocupadas no poder legislativo nas eleicdes de 2018.%2

Cargo  Qtd. Candidatas (E) (E/%) Vagas/Cargo Vagas ocupadas
Eleitas por Mulheres %
Senador 63 7 11,1% 54 13%
Deputado 2.767 77 2,8% 513 15%
Federal
Deputado 5.744 159 2,8% 1.035 15,4%
Estadual
Deputado 309 4 1,3% 24 16,7%
Distrital
Total 8.883 247 29% 1.626 15,2%

Fonte: elaboracéo propria a partir de dados do TSE.

Contudo, as mulheres ocupam outras posi¢cdes sociais que estdo para além do
género, como cor/raga, etnia, classe, faixa etaria e etc. e que resultam em necessidades cada vez
mais distintas e especificas (MIGUEL E BIROLI, 2014, p.99-100). Essa presenca em diversos
grupos sociais faz com que a intersecdo entre eles seja um ponto importante a ser discutido.
Dado isso, no grafico 2 é possivel observar dados eleitorais femininos das elei¢6es de 2018 para

o legislativo, cruzando dados de género e cor/raca.

12 No sistema de estatisticas do TSE para as eleices de 2018, nos dados para cargo de senador constam apenas
seis mulheres eleitas, porém em 2018 foram eleitas sete senadoras. Os dados para esse cargo na tabela sdo com
base em artigop do préprio TSE. Disponivel em: https://www.tse.jus.br/imprensa/noticias-
tse/2019/Marco/numero-de-mulheres-eleitas-em-2018-cresce-52-6-em-relacao-a-2014. Acesso em: 25 de jun.
2021.



https://www.tse.jus.br/imprensa/noticias-tse/2019/Marco/numero-de-mulheres-eleitas-em-2018-cresce-52-6-em-relacao-a-2014
https://www.tse.jus.br/imprensa/noticias-tse/2019/Marco/numero-de-mulheres-eleitas-em-2018-cresce-52-6-em-relacao-a-2014
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Gréfico 2 — Distribuicio de candidatas e eleitas por cor/raca para o legislativo nas elei¢es de 2018.3
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Fonte: elaboracéo propria a partir de dados do TSE.

E nitida a diferenca no nimero de representantes femininas por cor/raga em disputa
por cargo do legislativo nas elei¢cdes de 2018. As mulheres que se autodeclaram brancas ocupam
50,6% das candidaturas, quase quatro vezes mais que as que se autodeclaram pretas, que sdo
cerca de 13,4%. Logo atras das mulheres brancas, estdo as pardas com 34,8% das candidaturas
femininas. As autodeclaradas amarelas e indigenas ocupam pouco mais de 1% das listas
partidarias de candidaturas para o legislativo, com percentual de 0,7% e 0,5% respectivamente.

Sobre as eleitas, o percentual de mulheres brancas é ainda maior, sendo mais
presentes nas vagas femininas com cerca de 73,3%, seguida ainda pelas pardas que representam
18,6%. As mulheres pretas ocupam 7,7%, as indigenas 0,4% e as amarelas nao foram eleitas
em nenhum cargo em disputa do legislativo em 2018. Considerando esses dados pela
perspectiva de cor/raca € impossivel ndo notar que mulheres pardas, pretas e amarelas
representam um ndmero muito mais sub-representado nas candidaturas e menos ainda no que
se refere as mulheres eleitas. O préximo tdpico tratara sobre as elei¢des municipais e como € a

representatividade politica feminina na esfera municipal, com enfoque nos nas elei¢des de 2020.

13 No sistema de estatisticas do TSE para as eleices de 2018, nos dados para cargo de senador constam apenas
seis mulheres eleitas, porém em 2018 foram eleitas sete senadoras. Os dados para esse cargo na tabela sdo com
base em artigop do préprio TSE. Disponivel em: https://www.tse.jus.br/imprensa/noticias-
tse/2019/Marco/numero-de-mulheres-eleitas-em-2018-cresce-52-6-em-relacao-a-2014. Acesso em: 25 de jun.
2021.



https://www.tse.jus.br/imprensa/noticias-tse/2019/Marco/numero-de-mulheres-eleitas-em-2018-cresce-52-6-em-relacao-a-2014
https://www.tse.jus.br/imprensa/noticias-tse/2019/Marco/numero-de-mulheres-eleitas-em-2018-cresce-52-6-em-relacao-a-2014
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3.3 Participagédo feminina nas eleigdes municipais.

As sub-representacdes femininas na politica existente nos ambitos federal e
estadual, também podem ser observadas na esfera municipal. Analisando o grafico 3, pode-se
notar como o percentual de candidaturas para o poder executivo e legislativo municipal cresce
a passos lentos, mesmo apds as politicas afirmativas vistas no topico anterior. Assim como
analisado no grafico 1, o percentual de candidaturas para o legislativo municipal teve leve
aumento a partir da lei n°® 9.504/97, mas somente ultrapassou o patamar de 30% apds a mudanca
proposta pela lei n°® 12.034/09, como ja era de se esperar. Em comparacdo ao ano de 1996, nas
eleicdes de 2020 o percentual feminino dobrou, chegando a 33,6% do total de 557.407
candidatos. (TSE, 2021)

Gréfico 3 — Evolugdo das candidaturas femininas nas eleicGes municipais entre 1996 e 2020.
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Fonte: elaboragdo propria a partir de dados do TSE.

Segundo dados do sistema de estatisticas eleitorais do TSE®, dos 5.448 candidatos
eleitos em 2020 para o cargo de prefeito, 658 foram mulheres, representando 12,1%, enquanto
0s homens representam 87,9% do cargo. Disputando o cargo para vereador, foram eleitos
57.990 candidatos: 9.279 mulheres (16%) e 48.711 homens (84%). Em 2016, foram eleitas para

14 BRASIL. Tribunal Superior Eleitoral. Estatisticas Eleitorais — Elei¢des 2014 - 2020. Brasilia. TSE. 2021.
Disponivel em: https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas-eleitorais. Acesso em: 09 jul. 2021.
15 1dem.



23

prefeita 635 mulheres e para a camara municipal 7.815, aumento de 0,5% e 2,5%

respetivamente, mas que ndo muda a situacao da timida representacéo feminina nos municipios.

Continuando com a explanacao dos dados das elei¢Ges de 2020, agora referente aos
partidos politicos, aqueles que langcaram listas partidarias para o pleito em questdo, no gréfico
4. Dentre os 33 partidos que disputaram os cargos politicos, somente dois ndo cumpriram a
exigéncia de 30% das listas serem compostas por candidaturas femininas, sendo eles PCB com
29,87% de candidatas e PCO com 27,27%. A média dos partidos é de cerca de 33,82%. E
necessario destacar também o partido UP, que foi o que mais préximo de atingir a paridade
entre homens e mulheres com 43,28% de candidaturas femininas e 56,72% de candidaturas

masculinas. (TSE, 2021)%6

Gréfico 4 — Distribuicéo das candidaturas por partido nas eleicoes de 2020.Y
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Fonte: elaboragdo propria a partir de dados do TSE.

Ao analisar grafico também é possivel notar que a maioria dos partidos seguiram
praticamente a risca a determinacdo de 30%. Essa questdo diz respeito a um ponto muito

importante, o papel dos partidos politicos no fomento a participacdo feminina na politica. Esse

16 BRASIL. Tribunal Superior Eleitoral. Estatisticas Eleitorais — Elei¢des 2014 - 2020. Brasilia. TSE. 2021.
Disponivel em: https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas-eleitorais. Acesso em: 09 jul. 2021.
17,0 minimo de 30% esta demarcado pela linha vermelha no gréafico.
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cumprimento somente formal da legislacdo, que ndo resulta em apoio efetivo as campanhas
eleitorais e sem a criagdo de um sistema que seja inclusivo as suas candidatas, podem aumentar
as dificuldades encontradas pelas mulheres no mundo da politica. (FREITAS E COELHO,
2017).

Conforme Aratjo (2005, p. 199) “A elei¢do das mulheres também ¢ mediada por
um processo que envolve desde as motivagOes individuais para candidatar-se —condicionadas
por sua disposicéo, pelas oportunidades para disputar e pela analise dos recursos disponiveis —
até a possibilidade de ser indicada pelo partido”. Quanto ao interesse em participar da seara
politica, deve ser considerado o numero de mulheres que hoje séo filiadas a partidos politicos
brasileiros: de 16.003.597 filiados, 7.315.477 sdo mulheres e 8.681.398 sio homens'®.Dado
isso, é ainda mais evidente que a falta de representatividade ndo acontece por que as mulheres
ndo almejam participar da politica, e sim porque ndo possuem recursos para conseguirem se
candidatar e sobretudo para se elegerem.

Dentre esses recursos que sdo mais escassos para as mulheres estdo, para além do
financeiro, o tempo disponivel para estar presente no campo publico, uma vez na maioria das
vezes fica designado a elas também o controle e gestdo de seus lares e um treinamento prévio
do discurso que deve ser adotado, visto que os homens por exemplo desde pequenos sao
ensinados a se colocarem a frente das atividades e as mulheres sdo ensinados discursos mais
fragilizados o que pode inferioriza-las. (MIGUEL E BIROLI, 2014, p.105-106).

Resumidamente, pode-se destacar que no ambito municipal a sub-representacédo
feminina esta tdo presente quanto no restante dos entes da federa¢do. O cumprimento da
legislacdo a risca por parte dos partidos em conjunto com a falta de recursos cria barreiras para

a insercdo das mulheres na politica brasileira, mesmo que elas almejam esta nesses espacos.

18 BRASIL. Tribunal Superior Eleitoral. Estatisticas do eleitorado- Eleitores filiados por sexo e faixa etaria.
Brasilia. TSE. 2021. Disponivel em: https://www.tse.jus.br/eleitor/estatisticas-de-eleitorado/eleitores-filiados-por-
sexo-e-faixa-etaria. Acesso em: 20 jul. 2021.



25

4 RESULTADOS

Essa secdo apresentara a analise de dados que foram coletados com as mulheres
eleitas no municipio de Barreira/Ce e nos sites do TRE-Ce e TSE. A secdo esta dividida em trés
partes. A primeira abordara a comparacdo entre municipio do macico de Baturité. A segunda
parte detalha os relatos das participantes da pesquisa sobre suas vivéncias na politica. Quanto
as opinibes dessas sobre a importancia da participacdo feminina e a existéncia de incentivos

serdo abordados na parte 4.3.

4.1 Participagdo feminina na politica nos municipios do macigo de Baturité.

O Macico de Baturité®® é composto por treze municipios sendo eles: Acarape,
Aracoiaba, Aratuba, Barreira, Baturité, Capistrano, Guaramiranga, Itapitna, Mulungu, Ocara,
Pacoti, Palmécia e Redencdo. A comparacao entre os municipios foi empregada com o intuito
de analisar a realidade da participacdo feminina na politica no municipio de Barreira em
comparacao a realidade de outros municipios da mesma regiao.

Por serem muitos municipios e o espaco temporal abranger no total nove eleicdes,
o cruzamento das variaveis em relacdo as porcentagens de candidaturas femininas para o cargo
de vereadora gerou um volume muito elevado de dados. Para facilitar a explanagcdo das
principais informacdes e para que a analise seja mais objetiva, foi elaborado para cada elei¢éo
um ranking da maior a menor porcentagem e a partir desses dados a Tabela 3 foi organizada
considerando a 1° e 13° dos rankings e a posi¢cdo do municipio de Barreira.

A Tabela 3 compreende as seguintes informacdes: primeira coluna com as eleicdes,
segunda e guarta com 0s municipios que ocuparam a 1° e 13° posi¢do no ranking de cada uma
das eleicdes, respectivamente, colunas trés e cinco dizem respeito as porcentagens das
candidaturas femininas que os municipios em 1° e 13° posicdo atingiram, respectivamente, a
sexta coluna é destinada a posi¢do ocupada pelo municipio de Barreira no ranking em cada uma

das eleigdes e na sétima coluna estdo as porcentagens que Barreira atingiu por elei¢éo.

1% De acordo com o Ipece.
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Tabela 3 — Porcentagens de candidaturas femininas nos municipios do macico de Baturité

entre 1988 e 2020.
1° posicéao % 13° posigao % ggf:gﬁz %
1988 Guaramiranga 21,2 Ocara 2,4 10° 11,1
1992 Acarape 29,5 Capistrano 5,6 7° 15,6
1996 Barreira 28,9 Capistrano 12,5 1° 28,9
2000 Pacoti 27,1 Capistrano 11,9 5° 18,4
2004 Redencéo 37,8 Aratuba 8,1 6° 22,2
2008 Baturité 26,5 Ocara 9,3 40 21,8
2012 Aratuba 35,7 Palméacia 29,4 11° 30,9
2016 Redencéo 36,7 Guaramiranga 31,4 12° 31,7
2020 Mulungu 39,3 Itapitina 32,5 12° 33,3

Fonte: elaboracdo propria a partir de dados do TSE e TRE-Ce.

Na primeira eleicdo do municipio barreirense, em 1988 o mesmo ocupou a 10°
posicao do ranking, com 11,1% de candidaturas femininas, enquanto Guaramiranga ocupou a
1° posig&o com quase o dobro da porcentagem, 21,2%. E interessante observar ainda nesse ano
eleitoral, que o municipio de Barreira apesar de estar somente trés posi¢es acima do municipio
de Ocara, atingiu 8,7% a mais que o ultimo colocado. Em relacdo as elei¢cdes de 1992, Barreira
subiu para a 7° posicdo com 15,6%, porém ainda com porcentagem bem menor em relacdo a
Acarape, que ocupou a 1° posi¢do com 29,5%.

Como pode ser observado na tabela o municipio de Barreira somente ocupou a 1°
posicao nos rankings de porcentagem feminina na politica municipal uma vez, nas eleicdes de
1996, quando as mulheres representaram 28,9% das candidaturas ao cargo de vereador. 16,4%
a mais em relacdo a Capistrano com 12,5%. Nas elei¢cdes de 2000, a 1° posi¢édo foi ocupada por
Pacoti com 27,1% de participagcdo femininas nas candidaturas, Barreira caiu para a 5° posicéo
com 18,5%.

Em relacdo as elei¢des de 2004, o municipio de Barreira desceu mais uma posicao,
passou a ocupar a 6°, com 22,2% de candidaturas femininas, nesse ponto € importante ressaltar
que essa porcentagem embora tenha sido maior que em relacao as eleigdes de 2000, ainda teve
15,6% a menos de candidatas em relacdo a Redencdo que estava na 1° posi¢do. Em 2008,
Barreira subiu novamente no ranking, para a 4° posi¢éo, com 21,8% de candidatas ao cargo de

vereador, porém caiu bruscamente nas elei¢cdes de 2012, quando passou para a 11° posicao.
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Como j& mencionado nesse artigo, o patamar de 30% das candidaturas femininas
comegou a ser ultrapassado apés as elei¢des de 2012 e na tabela isso fica evidente. Porém,
mesmo ultrapassando os 30%, 0 municipio de Barreira ficou em 12° lugar nas elei¢cdes de 2016
e 2020, com 31,7% e 33,3% de candidatas, respectivamente. Barreira, embora tenha somente
ocupado a 1° posicdo em uma das elei¢Oes, esteve em boas posi¢cdes na maioria delas, ndo
chegando a ocupar em nenhuma das elei¢des a 13° posicéo, diferentemente de Capistrano por
exemplo, que ocupou essa posicdo por trés elei¢bes seguidas.

Quanto a transformacéo dessas candidaturas em cargos eletivos, é possivel ver na
tabela abaixo que o municipio de Barreira, apenas elegeu mulheres para o cargo de vereadora
7 vezes, somente acima dos municipios de Guaramiranga e Ocara que elegeram mulheres para
a camara municipal 6 e 5 vezes, respectivamente. E importante destacar também os municipios
gue mais vezes elegeram mulher para o cargo de vereadora, que foram: Aratuba, 18 vezes e

Baturité, 17 vezes.

Tabela 4 — Quantidade de vezes que mulheres foram eleitas para o cargo de vereadora nos

municipios do macico de Baturité entre as elei¢cGes de 1988 e 2020.

Municipio Quantidade

Acarape 13
Aracoiaba 16
Aratuba 18
Barreira 7
Baturité 17
Capistrano 10
Guaramiranga 6
Itapitna 9
Mulungu 7
Ocara 5
Pacoti 15
Palmécia 6
Redencéo 16

Fonte: elaboracéo propria a partir de dados do TSE e TRE-Ce.

Ainda analisando os resultados das elei¢des para o cargo de vereador, segundo
dados do TSE e do TRE-CE, e recordando fato ja comentado nos capitulos anteriores, 0
municipio de Barreira ndo elegeu nenhuma mulher para o cargo de vereador desde as eleigdes
de 2004, estando a cinco eleicdes sem representacdo feminina no legislativo municipal.
Considerando outros municipio do macico de Baturité: Palmacia somente elegeu mulheres para

o legislativo em trés elei¢des, 2000, 2016 e 2020; Guaramiranga, Mulungu, Ocara e Capistrano,
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assim como Barreira, somente tiveram vereadoras eleitas em quatro das nove elei¢Oes
estudadas; Acarape, Baturité e Itapitna ndo elegerem mulheres nas eleigdes proporcionais em
duas eleicdes desde 1988 a 2020; Aracoiaba, Aratuba, Pacoti e Redencdo somente passaram
uma eleicdo sem vereadoras eleitas, 1996, 2016, 2000 e 1988, respectivamente.

Sobre o poder executivo, o municipio de Barreira em 2020 elegeu pela primeira vez
uma mulher para o cargo de prefeita. No macigo de Baturité, os municipios que mais tiveram o
poder executivo chefiado por mulheres foram Aracoiaba e Ocara, ambos elegeram prefeitas em
trés eleicGes. J& Acarape, Itapiuna e Palméacia, ainda ndo elegeram nenhuma mulher para o
comandado da prefeitura.

O municipio de Barreira, embora ndo esteja com bons indices de representacdo
feminina no seu cenario politico, quando comparado a outros municipios do macico de Baturité
ndo apresenta 0s menores numeros, como foi observado, porém a sua falta de representantes
femininas no legislativo municipal a quase dezesseis anos é uma situacdo preocupante e precisa

ser revertida.

4.2 Relatos das mulheres eleitas sobre suas vivencias na politica de Barreira-Ce.

A politica municipal de Barreira/CE atualmente se encontra na seguinte situag&o: a
chefia do poder executivo é comandada pela primeira vez por uma mulher, prefeita eleita nas
eleicdes de 2020, ja a Camara Municipal estd ocupada atualmente apenas por homens, 11
vereadores, fato que acontece desde as eleicdes de 2004. Entre as eleicdes de 1988 e 2020
mulheres foram eleitas sete vezes para o cargo no legislativo, dentre essas sete vezes foram
eleitas quatro mulheres, sendo que trés delas foram reeleitas para o segundo mandato e uma
somente foi eleita uma vez.

Sobre as motivacdes que as fizeram ingressar na politica, as respostas foram muito
parecidas, as trés alegaram que a intencédo de se candidatarem surgiu da necessidade da criacao
de projetos sociais que atendessem principalmente as pessoas menos favorecidas do municipio.
Outra questdo observada nas falas das participantes foi como o histérico em ambientes de
politicos, influenciou na entrada dessas mulheres na politica barreirense, conforme relatado por

elas:

Foi exatamente o trabalho social que eu achei que faltava aqui no municipio, como eu
javinha do movimento estudantil de fortaleza, 0 DCE, quando eu cheguei em barreira,
eu achei que aqui precisava de alguém que tivesse coragem de falar, de criticar, de
denunciar, e eu entrei na politica por isso, comecei a criticar algumas irregularidades
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no municipio, como o mal atendimento nos postos de salde e essas coisas, € ai as
pessoas comegaram a nomear para ser candidata a vereadora. (Participante 1).

Ha 25 anos exerco uma atividade de assisténcia a satde da populacéo e participagao
ativa na politica do municipio através de palestras e rodas de conversa, sugerindo
solucBes para os problemas de nossa populacdo. (Participante 3).

Essas falas reforcam a importancia de as mulheres participarem desde cedo de
ambientes que promovam o debate politico, que incentivem o0 questionamento e que
impulsionam essas mulheres aos espacos publicos, que ainda hoje sdo vistos como espacos
masculinos (BOUERI, 2017). Em relacéo as suas experiéncias durante o mandato, foi possivel
perceber nas falas das ex-vereadoras duas visdes diferentes, enquanto a Participante 1 relata
sobre como a sua experiéncia como vereadora foi diferente do que ela esperava, no que diz
respeito a relacdo entre vereadora e eleitor, a Participante 2 exp6e as dificuldades que enfrentou

no seu periodo como vereadora, sobretudo como presidente da camara.

Foi uma experiéncia interessante, por quando eu me candidatei, eu achava que as
pessoas iriam me pedir muitas coisas e eu ndo iria ter como ajudar todos, e eu ndo
achei que foi assim, eu tive possibilidade de ir visitar os eleitores, eu percebi que as
pessoas precisavam muito mais de atencdo do que o assistencialismo, como
normalmente dizem né, mas se vocé da atencdo, se vocé chama pelo nome, faz
referéncia a pessoa, isso é o que gratifica o eleitor. (Participante 1).

Tive meus 2 anos na presidéncia com muita dificuldade, queriam cassar meu mandato
por perseguicdo, queria cacar por N problemas que ndo eram desvio de verba, por
exemplo, s6 pelo bel prazer de me tirar de um poder alto, que uma mulher em seu
primeiro mandato chegou e onde eles com muitos anos ndo tinham conseguido, que
era o poder de uma presidéncia da cAmara. (Participante 2).

E possivel perceber na fala da Participante 2 que ela conseguia identificar a
discriminagdo que sofria pelo fato de ser uma mulher em um alto cargo de chefia, no periodo
em que foi eleita vereadora do municipio os outros dez cargos eram ocupados por homens,
alguns deles reeleitos e que mesmo no segundo mandato ndo haviam conseguido chegar a
presidéncia do legislativo municipal. Ela ainda relata qual foi a sua estratégia para conseguir a
presidéncia da camara e reforca que mesmo ocupando esse cargo que era superior aos demais

ainda sim sofria com a falta de apoio e a discriminacéo dos outros colegas.

Eu me elegi s, o grupo no qual eu registrei a minha candidatura, no periodo de
votacdo para escolher o presidente dos préximos 2 anos (2003-2004), veio até a minha
casa para pedir o meu voto no candidato que o grupo queria eleger como presidente,
eu disse “eu ndo voto nem no candidato do nosso grupo nem voto no candidato do
grupo da oposi¢do”, e 0 meu voto era o voto de minerva, éramos 11 vereadores, e 5
votavam no candidato da oposicdo e 5 votavam no candidato do meu grupo, entdo o
meu voto seria a deciséo, e o que eu fiz com meu voto decisivo? Eu me candidatei, e
entdo eles me disseram que 0s 5 do meu grupo iriam votar em mim, por que “é melhor
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dar a presidéncia a senhora do que eles convencerem a senhora a votar neles e
nés termos uma cimara sem maioria”, e foi 0 que aconteceu, eu ndo tive apoio mas
eles precisavam de um presidente do grupo e como eu n&o iria votar no candidato do
meu grupo, eu decidi me candidatar e caso desse empate desempataria pela idade, mas
meu grupo nem pensou duas vezes, me deram a presidéncia, mas me colocaram uma
corda novamente, eu ndo tinha como me manifestar, como quem diz “vocé€ é
presidente mas s6 faz aquilo que os meu 5 quiserem”. (Participante 2).

Outro ponto que deve ser analisado no relato da Participante 2 sdo os trechos “é
melhor dar a presidéncia a senhora do que eles convencerem a senhora a votar neles e nos
termos uma camara sem maioria” ¢ “me deram a presidéncia” ¢ possivel notar que a conquista
do cargo de presidente da camara é colocado como algo que fosse passivel somente a permissdo
dos vereadores de dar ou ndo o cargo a alguém desconsiderando a capacidade que o vereador
deveria ter para ocupar esse cargo, a ex-vereadora quando fala “me deram a presidéncia”, sem
querer, reforca ainda mais essa ideia de que uma mulher somente foi presidente da camara dos
vereadores por que os homens do seu grupo politico permitiram.

Ainda sobre as discrimina¢es vivenciadas durante seus periodos politicos, em uma
das perguntas foi questionado as trés participantes se elas identificavam alguma discriminacgéo
que sofreram por serem mulheres tanto no mandato, quanto no periodo de campanha eleitoral.
Como ja mencionado, a Participante 2 conseguia identificar a discriminag&o sofrida e relatou
como isso a deixava de mdos atadas no cargo de vereadora e de presidente da camara. A
Participante 1 afirma ndo ter sofrido nenhuma discriminacdo por ser mulher, passou por
dificuldades no mandato, mas acredita que ndo por ser mulher, mas é possivel que essa
percepcao esteja ligada a forma como as discriminac@es e violéncias contra as mulheres podem
acontecer de forma velada fazendo com que elas ndo consigam identificar determinadas acdes
como discriminatdrias.

A Participante 3 ainda ndo vivenciou por completo o periodo de mandato, mas
afirma que durante a campanha eleitoral passou por momentos de discriminacdo por ser mulher,

como pode ser observado no relato a seguir:

Sim, em muitas oportunidades, as pessoas, de ambos 0s sexo0s, pronunciavam-se em
redes sociais e/ou outras formas de manifestagdo publica, que as mulheres ndo
possuem autoridade para governar e ndo terdo capacidade de enfrentar com coragem
situacBes com alto nivel de estresse ou risco de violéncia. (Participante 3).

Por ser a primeira mulher eleita a prefeita do municipio foi perguntado a ela como
ela enxergava esse marco na politica barreirense e qual impacto ela considera ter nas futuras
elei¢des municipais. Quanto ao significado por tras de sua elei¢do, a mesma afirma que foi uma

ruptura aos valores arcaicos e preconceituosos do municipio que impedem que mulheres
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exercam o cargo de gestora do municipio. Quanto ao impacto que a sua vitoria deve causar nas

proximas eleigdes, a Participante 3 considera que:

Serei a primeira de muitas mulheres prefeitas de barreira. A partir do meu exemplo de
coragem, determinacdo e boa gestdo, muitas mulheres se sentirdo representadas e
seguirdo o mesmo exemplo, aprimorando ainda mais a participacdo na administracdo
do municipio. (Participante 3).

Apesar da esperanca de que a fala da Participante 3 se torne realidade, é preciso
destacar que na mesma elei¢cdo em que foi eleita pela primeira vez uma mulher como prefeita
do municipio, nenhuma mulher foi eleita como vereadora?®, tornando mais uma vez a camara
dos vereadores um Orgdo composto somente por homens, que tomam decisdes por toda a
populagdo barreirense, que assim como o0 restante do Brasil, tem o eleitorado composto
majoritariamente por mulheres, de 16.932 eleitores, 9.016 sdo mulheres cerca de 53,2% do

total .2

4.3 Percepcao das mulheres eleitas em Barreira/Ce sobre a participacdo da mulher na
politica.

Nas entrevistas e no questionario, foi perguntado as opinides das participantes sobre
a participacdo feminina na politica. A Participante 2 em sua fala afirma que tem uma visao
muito positiva quanto a participa¢do das mulheres na politica municipal e que ndo entende o
porqué o municipio de Barreira ndo consegue eleger pelo menos duas ou trés mulheres por
eleicdo.

Somos mulheres cidadds do mundo e temos direito de administrar conforme nosso
entendimento e preceitos, sempre respeitando 0 outro e compreendendo a importancia
da divergéncia de pensamento para o desenvolvimento da sociedade mais justa e
igualitéria. (Participante 3).

A fala da Participante 3, reforca o argumento de que a participacdo de diferentes
atores sociais e de diferentes pensamentos é importante para a construcdo de uma sociedade
mais justa e igualitaria, dado isso, por consequéncia corrobora a importancia de mulheres nos
espacos politicos para que esses espacos sejam de fato inclusivos e efetivos na criacdo de

politicas pablicas que atendam as necessidades desse grupo.

20 BRASIL. Tribunal Superior Eleitoral. Estatisticas Eleitorais — Elei¢des 2014 - 2020. Brasilia. TSE. 2021.
Disponivel em: https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas-eleitorais. Acesso em: 05 ago. 2021.
2L |dem.
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As opinides sobre a existéncia de incentivos para a participacao feminina na politica
no municipio sdo divergentes, duas chegam a citar o sistema de cotas em suas falas, mas de

maneiras opostas, conforme relatos a seguir:

N&o ha, normalmente é por que tem que cumprir uma cota, que é exigéncia 30% de
mulheres nos partidos. (Participante 1)

A obrigatoriedade da percentagem de candidatas do sexo feminino nas campanhas
eleitorais € um incentivo muito importante, mas é necessario que se incentive a
participacdo feminina desde cedo em grupos comunitarios, agremiacoes escolares e
associagOes, para que a gestdo feminina se torne ‘ango’ naturalmente aceita na
sociedade. (Participacéo 3).

Enquanto a Participante 1, interpreta as cotas somente como uma exigéncia que 0s
partidos politicos sdo obrigados a cumprir, a Participante 3, considera a obrigatoriedade na
porcentagem minima para as candidaturas femininas como um incentivo importante para que
as mulheres participem da seara eleitoral, ela ainda corrobora, mais uma vez, a importancia de
as mulheres serem incentivadas desde cedo a participar de grupos que fomentam lideranca e
gestdo. Ainda sobre a existéncia de incentivos para candidaturas femininas é necessario analisar

a resposta dada pela Participante 2:

H4 incentivo, da parte politica dos grupos politicos a incentivam, eles vém na casa
daquelas mulheres que pretendem ser candidatas, eles incentivam a registrar a
candidatura, eles colocam o apoio, né, de trabalhar junto, de caminhar junto naquelas
visitas, né, de levar o nome de todos aqueles candidatos. (Participante 2).

Essa resposta, diverge de outras dadas pela mesma participante a outras questdes.
Embora nessa, a Participante 2 afirme que existem incentivos por parte dos partidos politicos
nas candidaturas, em outras falas, expostas no topico anterior, ela declara “eu me elegi s6” e
“eu nado tive o apoio” demonstrando, mesmo que sem intengdo, que o apoio dado pelos partidos
pode acontecer somente no periodo de candidatura, 0 que da abertura para ser interpretado como
algo que os partidos fazem apenas para o cumprimento da legislacdo, como disse a Participante
1.

Como ja comentado no capitulo anterior, desde as eleicdes de 2004 nenhuma
mulher é eleita para o cargo de vereadora no municipio de Barreira, ja sdo cinco eleicoes,
seguidas, que apesar de continuarem se candidatando ndo séo eleitas. Sobre esse fato, foi
questionado as particiantes o que elas consideravam estar ocasionando essa realidade observada
no municipio. Mais uma vez as opinides foram diferentes e encontraram razdes diferentes para

gue ndo houvesse vereadoras no municipio.
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Pra mim, eu acho que o que falta sdo mulheres com coragem mesmo para trabalhar,
de ir lutar, de mostrar trabalho e normalmente pessoas que tem condices ndo querem
se candidatar, por conta de muitas vezes questfes pessoais, mas eu sei que faz muito
tempo que ndo tem uma mulher eleita aqui. (Participante 1).

Esse fato eu vejo ocasionada pelo eleitorado, porque quem nos elege é o eleitor. O
eleitor esta adaptado a 20 anos a ter um vereador no primeiro, segundo e terceiro
mandato e quando esse vereador se aposenta ele coloca alguém ali, em seu lugar e ali
aquele trabalho que ele fez, aquela pessoa automaticamente levara a frente, entéo
dificulta a presenca das mulheres na cAmara em uma eleicéo, por que eu acho que é o
eleitor que tem que mudar essa ideia e eleger mulheres, né, que se candidatam pela
primeira vez, que ja tiveram outras candidaturas mas nao conseguiram éxito, né, mas
na verdade depende muito do eleitor eleger mulheres aqui na Barreira. (Participante
2).

A Participante 2, acredita que os eleitores tém a responsabilidade sobre as mulheres
ndo serem eleitas no municipio, uma vez que mesmo que elas se candidatem os eleitores nao as
consideram para serem suas representantes na camara. Um ponto importante na sua fala é
explicacdo que ela da para que isso acontega, segunda ela: os eleitores votam em um vereador
para 0 primeiro mandato e enquanto ele se candidatar, quando esse vereador se aposenta e
declara apoio a um outro candidato, automaticamente os seus eleitores votam no novo
candidato, formando um tipo de ciclo que passa o cargo de vereador de homens para homens,
excluindo as mulheres da disputa.

A Participante 1, por sua vez, afirma que o que falta para que as mulheres sejam
eleitas, sdo “mulheres com coragem”. Essa fala da ex-vereadora € bastante complicada no
sentido em que parece colocar a culpa pela auséncia feminina na politica de barreira somente
nas mulheres, desconsiderando fatores como falta de recursos financeiros e néo financeiros,
padrdes de socializacao diferentes entre homens e mulheres, a “dupla jornada de trabalho™ das
mulheres, além da institucionalizacéo da politica como lugar masculino. (MIGUEL e BIROLI,
2014, p.94).

Identificar que ha auséncia das mulheres na politica do municipio, € um ponto de
partida, mas ndo € o suficiente para resolver essa situacdo, dado isso, foi indagado as
participantes, quais mudancas elas consideram necessarias para que 0 municipio aumente o
namero de mulheres eleitas, principalmente no cargo de vereadora. A Participante 1 ndo chegou
a citar exemplos de quais mudancas seriam importantes, mas afirmou que a mudanca ja
comecou a partir do momento em que 0 municipio elegeu a sua primeira prefeita e o fato da

mesma ter priorizado em sua gestdo algumas secretarias para serem comandadas por mulheres.
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A mudanca é cultural, com inicio na familia, escola e comunidade para que exista
igualdade de género em todos os setores e respeito mutuo. Inclusive na proépria
mentalidade feminina que absorve pardmetros discriminatérios como a verdade
absoluta a ser seguida. (Participante 3).

Conscientizar o eleitorado, conscientizar os grupos politicos, né, dar um apoio maior
em todos os sentidos, eu mesma quando fui vereadora me candidatei por conta préopria
e precisei de uma sigla partidaria para fazer o registro, mas eu nao tive apoio de uma
“cibazol vencida” nem de uma “cibazol vencendo”, eu me elegi com os projetos
sociais e 0 povo acreditou, mas ai cortaram as minhas pernas, né, ndo me deixaram
caminhar nem nada, eu ndo me elegi a custo de grupo politico, por que enquanto vocé
ndo tem o petrdleo para caminhar, eles tinham os santinhos, enquanto eles tinham a
sua propaganda, enquanto eles tinham no palanque 10 minutos, quando eu pegava no
microfone eu ja ndo tinha o tempo, eu ndo tinha os “santinhos”, eu ndo tinha o
material, o grupo néo andava comigo, eu caminhava sozinha com meu esposo, entdo
aqui ou vocé fica do lado defendendo erros e acertos ou vocé ndo chega a canto
nenhum, entdo a politica de barreira na “classe” ¢ muito dificil, eles ndo deixam a
mulher caminhar muito ndo, sé até onde eles acham que vocé deve ir, vocé é limitada.
(Participante 2).

A Participante 3, afirma que a mudanca deve comecar nos espagos em que acontece
a construcao social das pessoas, fomentando a igualdade de género e o respeito muatuo, afirma
ainda, que é necessaria uma mudanca na mentalidade das mulheres que absorvem as
discriminagdes como algo normal, aqui é preciso destacar mais uma vez que o motivo para a
baixa representatividade feminina na politica ndo deve ser imposto somente sobre as mulheres,
sem considerar os fatores ja mencionados antes.

Participante 2, além de reforcar a necessidade de conscientizar o eleitorado, fala
sobre como a falta de recursos afeta as candidaturas femininas, citando o que aconteceu com
ela, principalmente no trecho ““eles tinham os santinhos, enquanto eles tinham a sua propaganda,
enguanto eles tinham no palanque 10 minutos, quando eu pegava no microfone eu ja ndo tinha
o tempo, eu ndo tinha os “santinhos”, “eu ndo tinha o material, 0 grupo ndo andava comigo, eu
caminhava sozinha com meu esposo”, essa resposta revela o que ja vinha sendo argumentado
neste trabalho, a sub-representacdo nas candidaturas e nos cargos eletivos esta para além do
interesse ou ndo das mulheres em participar da politica, e sim na existéncia de barreiras que
limitam e/ou diminuem esses interesses.

Por fim, perguntou-se as participantes de elas conheciam alguma politica publica
afirmativa que beneficiou uma maior participacdo das mulheres na politica. A Participante 2
afirmou que ndo conhecia nenhuma politica publica afirmativa que fomente a participacdo das
mulheres na politica, e € imprescindivel destacar que quando ela foi eleita, em 2000, a lei n°
9.504 de 1997 ja estava em vigor. A Participante 1, ao longo da entrevista demonstrou conhecer
a politica de cota minima de género, mas na questao ndo identificou as cotas como uma politica

publica. A Participante 3 responde:
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Como falei anteriormente a percentagem obrigatéria de mulheres como candidatas as
elei¢cdes é o fundo partidario feminino. Sugiro reforma politica com obrigatoriedade
de percentagem de mulheres nas vagas para o legislativo. (Participante 3).

Em suma as opinides das participantes séo positivas a participagdo feminina na
politica, embora em algumas respostas estejam marcadas por argumentos que colocam as
mulheres como principais culpadas pela sua auséncia na politica, € notério de modo geral que
todas estdo preocupadas com a falta de representatividade feminina, em especial para o cargo
de vereadora, e também que desejam que as mulheres voltem a fazer parte do cenério politico

do municipio.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Mesmo com adocdo de cotas minimas de género que fomentam a insercdo da
mulher na politica, o cenario atual brasileiro se encontra com baixissimo nivel de
representatividade feminina, principalmente no poder legislativo. Atualmente, com base nas
eleicOes de 2018, as mulheres representam apenas 15,2% dos cargos legislativos referentes ao
Congresso Nacional e as Assembleias legislativas, com participacdo muito timida em relacéo
aos homens, estdo muito longe da paridade que seria ideal. Os dados sdo ainda mais inquietantes
em relacdo a mulheres pretas, indigenas e amarelas.

No que concerne as elei¢cdes municipais, em 2020, 658 mulheres foram eleitas para
0 cargo de prefeito, somente 23 mulheres a mais que nas elei¢des de 2016. Outro ponto
importante é o cumprimento a risca do minimo de 30% de candidaturas femininas exigidos pela
lei n® 9.504/97 por parte dos partidos politicos para o legislativo municipal, o que pode ser
considerado apenas como cumprimento da lei sem a real intencao de tornar a seara politica mais
igualitéria entre géneros.

O primeiro objetivo especifico atingido foi o de fazer um levantamento do nimero
de mulheres candidatas e eleitas no municipio de Barreira/Ce, para os cargos de vereadora e
prefeita, pds ditatura militar. Esse levantamento de dados demonstrou que o municipio desde
sua primeira elei¢do tem tido porcentagens de candidaturas femininas muito distantes de pelo
menos metade das candidaturas e que elegeu mulheres para o cargo de vereadoras apenas sete
vezes, estando desde 2000 sem vereadora eleita, a esses dados revelaram ainda que a primeira
candidata e prefeita do municipio foi eleita em 2020. Consequentemente esse levantamento foi
importante para que 0s outros dois objetivos especificos fossem atingidos.

Em relacdo aos outros municipios que compdem o macico de Baturité, Barreira ndo
apresenta os piores indices de representacdo feminina no que se refere aos dados de
candidaturas, ficando em diversas eleicdes acima da média de candidaturas do macico de
Baturité. Entretanto, no que diz respeito a capacidade de transformar candidaturas em cargos
eletivos, Barreira estd em situacdo muito preocupante, uma vez que ao longo das nove eleicdes
estudadas somente elegeu mulheres para o cargo de vereadora sete vezes, onze vezes a menos
do que Aratuba para 0 mesmo periodo. Ao eleger em 2020 a primeira prefeita, 0 municipio saiu
do grupo que nunca elegeram mulheres para o cargo, marco importante para a historia do
municipio.

Barreira embora esteja, de modo geral, acima de alguns municipios em relacdo a

participacdo feminina na politica, ndo tem grandes diferencas em compara¢do aos outros
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municipios do macigo de Baturité, estando todos em situacéo de sub-representacdo feminina.
A situacdo do municipio de Barreira somente se agrava pela sequéncia de cinco elei¢fes sem
nenhuma mulher eleita para a cdmara dos vereadores, situacao essa que precisa ser revertida.
Essa reversdo poderia ser efetiva com a adocdo de um sistema que para além das candidaturas
garanta para as mulheres cadeiras nos cargos eletivos, além do estabelecimento de uma politica
interna nos entes politicos que impecam as discriminacOes sofridas pelas mulheres nesses
espacos.

Nos relatos das participantes da pesquisa, ja esmiucados no capitulo 4.1, ficou
perceptivel que nas realidades vivenciadas por elas nos mandatos e nas campanhas eleitorais a
discriminacdo esteve presente, mesmo que em determinados momentos elas ndo consigam
identificar essas discriminac@es. Essa realidade marca o cenario politico de barreira como um
local que exclui, pela falta de representantes femininas, e que dificulta a presenca das mulheres
nos poderes legislativo e executivo. Porém é importante salientar, mais uma vez, que o
envolvimento em ambientes politicos, de debate e de lideranca pode ser um fator que influencia
as mulheres a participar da politica.

As opinides das participantes quanto a importancia da participacdo feminina na
politica do municipio de Barreira, revelam que as mesmas consideram que a falta de
representatividade, sobretudo na cdmara dos vereadores, é algo preocupante e que deveria ser
mudado. Porém em algumas falas ficou visivel a culpabilizacdo das mulheres pela auséncia
feminina na politica local, parecendo em alguns momentos nao considerar a existéncia de
fatores como a falta de recursos financeiro e ndo financeiros e principalmente 0 processo
cultural de socializagdo de homens e mulheres que em suma registrem as mulheres a locais
tidos como masculinos.

O presente trabalho, apesar de cumprir com 0s objetivos propostos se limitou a
analisar a participacdo das mulheres na politica local a partir das realidades das mulheres eleitas
e de dados de candidaturas, sem considerar por exemplo as opinides e vivéncias das mulheres
que se candidataram, mas que nunca foram eleitas, além de n&o abordar a opiniao do eleitorado
barreirense sobre a participagdo das mulheres na politica, surgindo assim novas questdes que

devem ser investigadas em pesquisas futuras.
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